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Vacature: Algemeen Directeur

Bakker Workum Constructiewerken

Workum Fulltime - 40 uur @ HBO — WO

Bakker Workum Constructiewerken is op zoek naar een energieke Algemeen Directeur die in staat is om het
bedrijf te leiden, door te ontwikkelen en te laten groeien. De nieuwe Algemeen Directeur heeft bij voorkeur een

achtergrond in de metaalsector en ervaring in een eindverantwoordelijke functie.

Bedrijfsprofiel
Bakker Workum Constructiewerken is een gerenommeerd staalconstructiebedrijf gevestigd in Workum- Friesland.
Met een team van 20 toegewijde medewerkers realiseren wij hoogwaardige staalconstructies voor onder andere

bedrijfsgebouwen, loodsen, hekwerken en trappen.

Onze projecten, waaronder DeLaMar Theater, Josephkerk, Antonius Ziekenhuis en diverse loodsen op Schiphol,
tonen onze veelzijdigheid en kwaliteit aan. Kijk voor meer informatie over onze projecten op:

www.bakkerworkum.nl/projecten.
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Functieomschrijving

Als Algemeen Directeur ben je naast de algehele leiding, direct verantwoordelijk voor de gehele uitvoering van

projecten. Ook geef je leiding aan de afdelingen: engineering, calculatie, werkplaats en montage.

Naast het bewaken van de omzet en winstgevendheid zijn kwaliteit, klanttevredenheid en het uiteindelijke

projectresultaat hierbij de belangrijkste uitgangspunten.

Je bent de drijvende kracht achter de verdere ontwikkeling van de operationele processen en stuurt bij als de
situatie daar om vraagt. Hierbij kun je denken aan de commerciéle activiteiten van Bakker Workum, de beheersing
van de kosten, verbetering van de afstemming tussen alle afdelingen, uitbesteding van werkzaamheden en het
daarbij vinden van geschikte partners. Uiteindelijk moeten deze verbeteringen leiden tot een stabielere omzet,

hogere winstmarge, flexibilisering van de organisatie en een goede werksfeer.

Interactie en goede afstemming met alle betrokken medewerkers is hierin van essentieel belang. Dit doe je op je

eigen wijze dat past bij de informele cultuur van ons bedrijf.

e FEindverantwoordelijk voor Bakker Workum Constructiewerken en het resultaat van het bedrijf.

e Vormen en bepalen van de koers en de juiste keuzes maken in producten en markten.

e Opstellen van pragmatische en realistische plannen voor de komende jaren.

e Realiseren van de ondernemings- en winstdoelstellingen.

e Meedenken bij grotere, complexere aanvragen en verzorgen van relatiebeheer bij onze klanten.

* Processen optimaliseren en digitaliseren, structuur aanbrengen en focus bepalen ten behoeve van een soepel
en effectief functionerende organisatie.

* Het motiveren, enthousiasmeren, ontwikkelen, aanspreken en corrigeren van medewerkers.

e Medewerkers actief betrekken bij ontwikkelingen, heldere verwachtingen schetsen, kaders stellen en

verantwoordelijkheden delegeren.
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Functie-eisen

Wij zoeken voor deze unieke positie in ons bedrijf een kandidaat op HBO- of WO-niveau met technische opleiding
en ervaring. Om in aanmerking te komen voor deze functie heb je jezelf bewezen in technische productieomgeving.
Ervaring in de metaalindustrie, eventueel bouw is een grote pré. Om deze positie goed in te vullen is het van belang

dat je enige ervaring hebt als Directeur, Bedrijfsleider, Senior Accountmanager of Projectleider.

e Afgeronde HBO-/WO opleiding in een Technische richting; Werktuigbouwkunde, Bouwkunde of Technische
Bedrijfskunde.

e Minimaal 3 jaar werkervaring in een soortgelijke functie is gewenst.

* Krachtige mens- en resultaatgerichte leider die vertrouwen geeft en vraagt.

* Gevoel hebben voor commercie en relatiebeheer.

* Kennis van de staalbouw is een grote pré.

* (Goede contactuele vaardigheden.

Wat bieden wij?

Een uitdagende en zeer ambitieuze functie bij ons bedrijf:

e Salarisindicatie ligt rondom de € 80.000 bruto per jaar.

e Voor de juiste kandidaat bestaat er een mogelijkheid tot participatie.
e Elektrische auto van de zaak.

e Overige arbeidsvoorwaarden volgens CAO Metaal & Techniek.

® Een vaste baan: je komt direct in dienst bij ons bedrijf.

e 25 vakantiedagen — bij fulltime dienstverband.

e 13 ADV dagen — bij fulltime dienstverband.

e Pensioenopbouw via PMT.

e Ruimte voor het volgen van opleidingen en cursussen.

Interesse?

Heb je interesse om ons team te komen versterken of wil je meer weten over ons bedrijf en deze vacature neem

dan contact op met HR Manager Wietse de Wit, telefoonnummer 06-27832598 of mail w.dewit@bakkerworkum.nl.
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